
PERCENTUALI DI ASSENZA E DI PRESENZA MESE DI APRILE 2011
AZIENDA UNITA' SANITARIA LOCALE DI BOLOGNA
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738 17446 517 943 1462 8,37% 16,75% 91,63% 83,25% 2,96%
dirigenti 168 4175 92 197 317 6,92% 14,51% 93,08% 85,49% 2,20%
personale del comparto - ruolo sanitario 418 9689 294 479 843 7,98% 16,68% 92,02% 83,32% 3,03%
personale del comparto - ruolo tecnico 149 3517 130 267 298 11,29% 19,76% 88,71% 80,24% 3,70%
personale del comparto - ruolo amministrativo 3 65 1 0 4 1,54% 7,69% 98,46% 92,31% 1,54%

828 20434 781 1451 1680 10,92% 19,14% 89,08% 80,86% 3,82%
dirigenti 168 4180 158 334 302 11,77% 19,00% 88,23% 81,00% 3,78%
personale del comparto - ruolo sanitario 496 12185 421 942 1065 11,19% 19,93% 88,81% 80,07% 3,46%
personale del comparto - ruolo tecnico 157 3924 188 175 302 9,25% 16,95% 90,75% 83,05% 4,79%
personale del comparto - ruolo amministrativo 7 145 14 0 11 9,66% 17,24% 90,34% 82,76% 9,66%

335 8157 306 443 770 9,18% 18,62% 90,82% 81,38% 3,75%
dirigenti 75 1860 6 10 146 0,86% 8,71% 99,14% 91,29% 0,32%
personale del comparto - ruolo sanitario 210 5087 192 355 492 10,75% 20,42% 89,25% 79,58% 3,77%
personale del comparto - ruolo tecnico 48 1170 99 77 131 15,04% 26,24% 84,96% 73,76% 8,46%
personale del comparto - ruolo amministrativo 2 40 9 1 1 25,00% 27,50% 75,00% 72,50% 22,50%

1189 28293 942 1478 2216 8,55% 16,39% 91,45% 83,61% 3,33%
dirigenti 242 5993 49 181 489 3,84% 12,00% 96,16% 88,00% 0,82%
personale del comparto - ruolo sanitario 675 15633 596 949 1347 9,88% 18,50% 90,12% 81,50% 3,81%
personale del comparto - ruolo tecnico 266 6547 291 325 364 9,41% 14,97% 90,59% 85,03% 4,44%
personale del comparto - ruolo amministrativo 6 120 6 23 16 24,17% 37,50% 75,83% 62,50% 5,00%

485 11757 430 630 866 9,02% 16,38% 90,98% 83,62% 3,66%
dirigenti 173 4263 16 135 261 3,54% 9,66% 96,46% 90,34% 0,38%
personale del comparto - ruolo sanitario 259 6224 293 439 450 11,76% 18,99% 88,24% 81,01% 4,71%
personale del comparto - ruolo tecnico 50 1210 121 56 151 14,63% 27,11% 85,37% 72,89% 10,00%
personale del comparto - ruolo amministrativo 3 60 0 0 4 0,00% 6,67% 100,00% 93,33% 0,00%

256 5798 179 379 560 9,62% 19,28% 90,38% 80,72% 3,09%
dirigenti 72 1720 25 45 162 4,07% 13,49% 95,93% 86,51% 1,45%
personale del comparto - ruolo sanitario 148 3276 118 269 309 11,81% 21,25% 88,19% 78,75% 3,60%
personale del comparto - ruolo tecnico 31 702 36 60 74 13,68% 24,22% 86,32% 75,78% 5,13%
personale del comparto - ruolo amministrativo 5 100 0 5 15 5,00% 20,00% 95,00% 80,00% 0,00%

781 17568 1037 761 1725 10,23% 20,05% 89,77% 79,95% 5,90%
dirigenti 25 560 7 10 33 3,04% 8,93% 96,96% 91,07% 1,25%
personale del comparto - ruolo sanitario 389 8778 469 446 871 10,42% 20,35% 89,58% 79,65% 5,34%
personale del comparto - ruolo tecnico 242 5583 463 206 562 11,98% 22,05% 88,02% 77,95% 8,29%
personale del comparto - ruolo amministrativo 125 2647 98 99 259 7,44% 17,23% 92,56% 82,77% 3,70%

625 14946 550 677 1687 8,21% 19,50% 91,79% 80,50% 3,68%
dirigenti 136 3245 59 82 383 4,35% 16,15% 95,65% 83,85% 1,82%
personale del comparto - ruolo sanitario 364 8768 267 496 1023 8,70% 20,37% 91,30% 79,63% 3,05%
personale del comparto - ruolo tecnico 76 1799 195 92 187 15,95% 26,35% 84,05% 73,65% 10,84%
personale del comparto - ruolo amministrativo 49 1134 29 7 94 3,17% 11,46% 96,83% 88,54% 2,56%

DIP. MEDICO Totale

DIP. NEUROSCIENZE Totale

DIP. ONCOLOGICO Totale

DIP. IGIENICO ORGANIZZATIVO Totale

Dipartimenti / Distretti

DIP. CHIRURGICO Totale

DIP. EMERGENZA Totale

DIP. MATERNO INFANTILE Totale

DIP. SERVIZI Totale
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108 2247 78 86 166 7,30% 14,69% 92,70% 85,31% 3,47%
dirigenti 5 100 0 0 16 0,00% 16,00% 100,00% 84,00% 0,00%
personale del comparto - ruolo sanitario 10 205 0 4 10 1,95% 6,83% 98,05% 93,17% 0,00%
personale del comparto - ruolo tecnico 12 245 3 1 17 1,63% 8,57% 98,37% 91,43% 1,22%
personale del comparto - ruolo amministrativo 81 1697 75 81 123 9,19% 16,44% 90,81% 83,56% 4,42%

73 1588 45 50 178 5,98% 17,19% 94,02% 82,81% 2,83%
dirigenti 4 85 0 2 8 2,35% 11,76% 97,65% 88,24% 0,00%
personale del comparto - ruolo sanitario 8 160 0 21 34 13,13% 34,38% 86,88% 65,63% 0,00%
personale del comparto - ruolo tecnico 12 240 5 20 34 10,42% 24,58% 89,58% 75,42% 2,08%
personale del comparto - ruolo amministrativo 49 1103 40 7 102 4,26% 13,51% 95,74% 86,49% 3,63%

38 855 1 37 66 4,44% 12,16% 95,56% 87,84% 0,12%
dirigenti 2 50 0 0 4 0,00% 8,00% 100,00% 92,00% 0,00%
personale del comparto - ruolo sanitario 3 75 0 2 0 2,67% 2,67% 97,33% 97,33% 0,00%
personale del comparto - ruolo tecnico 6 135 0 3 6 2,22% 6,67% 97,78% 93,33% 0,00%
personale del comparto - ruolo amministrativo 27 595 1 32 56 5,55% 14,96% 94,45% 85,04% 0,17%

43 926 34 69 95 11,12% 21,38% 88,88% 78,62% 3,67%
dirigenti 6 125 4 11 13 12,00% 22,40% 88,00% 77,60% 3,20%
personale del comparto - ruolo sanitario 3 60 0 2 12 3,33% 23,33% 96,67% 76,67% 0,00%
personale del comparto - ruolo tecnico 6 140 0 28 16 20,00% 31,43% 80,00% 68,57% 0,00%
personale del comparto - ruolo amministrativo 28 601 30 28 54 9,65% 18,64% 90,35% 81,36% 4,99%

41 945 30 19 74 5,19% 13,02% 94,81% 86,98% 3,17%
dirigenti 1 20 0 0 2 0,00% 10,00% 100,00% 90,00% 0,00%
personale del comparto - ruolo sanitario 5 110 0 3 9 2,73% 10,91% 97,27% 89,09% 0,00%
personale del comparto - ruolo tecnico 9 225 2 5 14 3,11% 9,33% 96,89% 90,67% 0,89%
personale del comparto - ruolo amministrativo 26 590 28 11 49 6,61% 14,92% 93,39% 85,08% 4,75%

44 885 32 25 62 6,44% 13,45% 93,56% 86,55% 3,62%
dirigenti 4 80 0 3 6 3,75% 11,25% 96,25% 88,75% 0,00%
personale del comparto - ruolo sanitario 4 80 0 3 5 3,75% 10,00% 96,25% 90,00% 0,00%
personale del comparto - ruolo tecnico 10 202 0 8 10 3,96% 8,91% 96,04% 91,09% 0,00%
personale del comparto - ruolo amministrativo 26 523 32 11 41 8,22% 16,06% 91,78% 83,94% 6,12%

436 9189 190 339 663 5,76% 12,97% 94,24% 87,03% 2,07%
dirigenti 156 3445 57 98 249 4,50% 11,73% 95,50% 88,27% 1,65%
personale del comparto - ruolo sanitario 202 4185 71 137 310 4,97% 12,38% 95,03% 87,62% 1,70%
personale del comparto - ruolo tecnico 17 365 20 38 16 15,89% 20,27% 84,11% 79,73% 5,48%
personale del comparto - ruolo amministrativo 61 1194 42 66 88 9,05% 16,42% 90,95% 83,58% 3,52%

837 18761 759 996 1583 9,35% 17,79% 90,65% 82,21% 4,05%
dirigenti 198 4477 128 170 330 6,66% 14,03% 93,34% 85,97% 2,86%
personale del comparto - ruolo sanitario 522 11732 534 714 1012 10,64% 19,26% 89,36% 80,74% 4,55%
personale del comparto - ruolo tecnico 86 1942 87 65 180 7,83% 17,10% 92,17% 82,90% 4,48%
personale del comparto - ruolo amministrativo 31 610 10 47 61 9,34% 19,34% 90,66% 80,66% 1,64%

DISTRETTO CITTÀ DI BOLOGNA Totale

DISTRETTO PIANURA EST Totale

DISTRETTO PIANURA OVEST Totale

DISTRETTO DI CASALECCHIO Totale

DISTRETTO DI PORRETTA Totale

DISTRETTO DI SAN LAZZARO Totale

DIPARTIMENTO DI SANITA' PUBBLICA Totale

DIP.DI SALUTE MENTALE E DIPEND.PATOLOGICHE Totale
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76 1765 72 72 115 8,16% 14,67% 91,84% 85,33% 4,08%
dirigenti 39 905 9 38 54 5,19% 11,16% 94,81% 88,84% 0,99%
personale del comparto - ruolo tecnico 30 715 63 7 50 9,79% 16,78% 90,21% 83,22% 8,81%
personale del comparto - ruolo amministrativo 7 145 0 27 11 18,62% 26,21% 81,38% 73,79% 0,00%

216 4333 122 199 373 7,41% 16,02% 92,59% 83,98% 2,82%
dirigenti 10 200 2 3 12 2,50% 8,50% 97,50% 91,50% 1,00%
personale del comparto - ruolo tecnico 30 655 9 5 50 2,14% 9,77% 97,86% 90,23% 1,37%
personale del comparto - ruolo amministrativo 176 3478 111 191 311 8,68% 17,63% 91,32% 82,37% 3,19%

127 2686 24 56 208 2,98% 10,72% 97,02% 89,28% 0,89%
dirigenti 17 340 7 2 30 2,65% 11,47% 97,35% 88,53% 2,06%
personale del comparto - ruolo sanitario 2 40 0 0 0 0,00% 0,00% 100,00% 100,00% 0,00%
personale del comparto - ruolo tecnico 83 1806 17 35 100 2,88% 8,42% 97,12% 91,58% 0,94%
personale del comparto - ruolo amministrativo 25 500 0 19 78 3,80% 19,40% 96,20% 80,60% 0,00%

764 16891 873 948 1593 10,78% 20,21% 89,22% 79,79% 5,17%
dirigenti 83 1779 10 48 174 3,26% 13,04% 96,74% 86,96% 0,56%
personale del comparto - ruolo sanitario 574 12660 665 753 1218 11,20% 20,82% 88,80% 79,18% 5,25%
personale del comparto - ruolo tecnico 86 2022 176 131 161 15,18% 23,15% 84,82% 76,85% 8,70%
personale del comparto - ruolo amministrativo 21 430 22 16 40 8,84% 18,14% 91,16% 81,86% 5,12%

290 5932 359 240 498 10,10% 18,49% 89,90% 81,51% 6,05%

dirigenti 69 1415 109 26 99 9,54% 16,54% 90,46% 83,46% 7,70%
personale del comparto - ruolo sanitario 76 1519 72 134 134 13,56% 22,38% 86,44% 77,62% 4,74%
personale del comparto - ruolo tecnico 35 779 9 31 63 5,13% 13,22% 94,87% 86,78% 1,16%
personale del comparto - ruolo amministrativo 110 2219 169 49 202 9,82% 18,93% 90,18% 81,07% 7,62%

8330 191402 7361 9898 16640 9,02% 17,71% 90,98% 82,29% 3,85%Totale complessivo

DIPARTIMENTO FARMACEUTICO Totale

DIPARTIMENTO AMMINISTRATIVO Totale

DIPARTIMENTO TECNICO-PATRIMONIALE Totale

DIPARTIMENTO CURE PRIMARIE Totale

DIREZIONE AZIENDALE - STAFF - PROGRAMMI -  DIP. 
ATTIVITA' SOCIO-SANITARIE  Totale
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